
COMUNE DI SANTA GIUSTA  

VERBALE N. 21 

PARERE IN MERITO ALLA RETTIFICA FONDI RISORSE 

DECENTRATE  ANNI 2016-2017. 

 

Il Revisore, 

- Vista la determinazione n. 107 del 10.12.2018, del Responsabile del Servizio 

Finanziario avente ad oggetto: “: Rettifica fondi risorse decentrate 2016 e 2017 

per inserimento 0,20% monte salari 2001” 

- Viste le precedenti determinazioni del Servizio Finanziario: 

• - n. 788/108 del 26.10.2016 Costituzione Fondo risorse decentrate anno 

2016; 

• - n. 871/132 del 07.12.2017 Costituzione Fondo risorse decentrate anno 

2017 

- Considerato che in data 21.05.2018 è stato sottoscritto il Contratto Collettivo 

Nazionale di Lavoro del personale del Comparto Funzioni Locali per il triennio 2016-

2018 e che, all'art.67 stabilisce: 

• "A decorrere dall’anno 2018, il “Fondo risorse decentrate”, è costituito da un 

unico importo consolidato di tutte le risorse decentrate stabili, indicate dall’art. 

31, comma 2, del CCNL del 22.1.2004, relative all’anno 2017, come 

certificate dal collegio dei revisori, ivi comprese quelle dello specifico Fondo 

delle progressioni economiche e le risorse che hanno finanziato le quote di 

indennità di comparto di cui all’art. 33, comma 4, lettere b) e c), del CCNL del 

22.1.2004. 

• Le risorse di cui al precedente periodo confluiscono nell’unico importo 

consolidato al netto di quelle che gli enti hanno destinato, nel medesimo 

anno, a carico del Fondo, alla retribuzione di posizione e di risultato delle 

posizioni organizzative. Nell’importo consolidato di cui al presente comma 

confluisce altresì l’importo annuale delle risorse di cui all’art. 32, comma 7, 

del CCNL del 22.1.2004, pari allo 0,20% del monte salari dell’anno 2001, 

esclusa la quota relativa alla dirigenza, nel caso in cui tali risorse non siano 

state utilizzate, nell’anno 2017, per gli incarichi di “alta professionalità”. 

L’importo consolidato di cui al presente comma resta confermato con le 

stesse caratteristiche anche per gli anni successivi”; 



 
- Considerato l'art.32 comma 7 del CCNL 22.01.2004 prevedeva l'inserimento 

obbligatorio dell'importo pari allo 0,20% del monte salari dell'anno 2001, esclusa la 

quota relativa alla dirigenza e finalizzato a finanziare incarichi di alta professionalità a 

partire dall'annualità 2004; 

- Rilevato che questo Ente non aveva provveduto in merito; 

- Visti i pareri ARAN CFL 7 e CFL 15 del 2018 con cui l'Agenzia ha fornito indicazioni 

operative in merito all'applicazione dell'art.67 c.1 del nuovo CCNL Funzioni Locali, in 

cui si stabilisce che nell'unico importo consolidato delle risorse stabili confluisce 

anche l'importo annuale delle risorse di cui all'art.32 c. 7 del CCNL del 22.01.2004 e, 

l'Ente non ha in alcun modo istituito posizioni organizzative alla data  del 31.12.2017 

In tal caso trova applicazione la disciplina dell'art. 67 comma 1, penultimo ed ultimo 

periodo, del CCNL del 21.05.2018. Pertanto, l'importo annuale delle risorse di cui 

all'art. 32 c. 7 del CCNL del 22.01.2004 confluisce nell'unico importo consolidato 

delle risorse stabili di cui al primo periodo del medesimo comma 1 dell'art. 

67……omissis” 

- Preso atto che l’Amministrazione ha ritenuto  di procedere alla revisione dei fondi 

degli anni 2016 e 2017, inserendo, nella parte stabile, la somma di € 923,92, 

corrispondente allo 0,20% del monte salari 2001, in attuazione dell'art. 67 c.1 del 

CCNL Funzioni Locali 2016-2018, al fine di aggiornare l'importo delle risorse 

soggette al limite dell'anno 2016, anno di riferimento per il rispetto dei vincoli di cui 

all'art.23 c. 2 D.Lgs. 75/2017, per gli anni successivi; 

- Rilevato che questa Amministrazione ha ritenuto  di inserire quale quota accantonata 

la stessa somma per gli anni 2016 e 2017, come indicato nel parere ARAN Prot. n. 

1828 del 23.01.2012 e di procedere alla rettifica della tabella 15 del Conto annuale 

degli anni 2016 e 2017; 

- Rilevato che ai sensi del comma 8 dell’art. 183 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. - 

TUEL, il programma dei conseguenti pagamenti dell’impegno di spesa di cui al 

presente provvedimento è compatibile con i relativi stanziamenti di cassa del bilancio 

e con le regole di finanza pubblica in materia di “pareggio di bilancio”, introdotte dai 

commi 466 e seguenti dell’art. 1 della Legge n. 232/2016 (c.d. Legge di Bilancio 

2017)” e s.m.i.; 

- Visto il bilancio di previsione e relativi allegati per il triennio 2018/2020, approvato dal 

Consiglio Comunale con deliberazione n. 3 del 31.01.2018 e successive variazioni; 

- Visto il Regolamento di Contabilità dell’Ente, approvato con deliberazione del 

Consiglio Comunale n. 62 del 21.12.2016 e modificato con deliberazione del 

Consiglio Comunale n. 51 del 28.12.2017; 

- Visto il D.Lgs. n. 267/2000; 



- Visto il D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i.; 

- Vista la Legge di Bilancio 2018 n. 205 del 27.12.2017; 

- Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 35 del 26.03.2018 relativa 

all’approvazione del PEG 2018/2020 e successive variazioni; 

- Richiamato il principio contabile n. 16 che prevede la c.d. “competenza finanziaria 

potenziata”, secondo la quale le obbligazioni attive e passive giuridicamente 

perfezionate sono registrate nelle scritture contabili nel momento in cui l’obbligazione 

sorge, con l’imputazione all’esercizio nel quale esse vengono a scadenza, ma che 

costituiscono una deroga a tale regola gli accertamenti e gli impegni riguardanti i 

servizi per conto terzi e le partite di giro che sono registrati e imputati all’esercizio in 

cui l’obbligazione sorge; 

Esprime parere 

FAVOREVOLE 

Alla revisione dei fondi degli anni 2016 e 2017, inserendo, nella parte stabile, la somma di € 

923,92, quantificata secondo le modalità indicate in premessa che si richiamano 

integralmente  

Santa Giusta  Oristano 11.12.2018 IL REVISORE DEI CONTI 

(dott. ssa Paola Perseu) 

 


