COMUNE DI SANTA GIUSTA

{Provincia di Oristano)
Via Garibaldi n.84 — CAP 09096- Tel. 0783/354517 — Fax (0783/354535
P.Iva/Cod. Fisc. 00072260953

VERBALE DELLA RIUNIONE DI DELEGAZIONE TRATTANTE

Il giorno trenta del mese di dicembre 2015, con inizio alle ore 13, nell'ufficio di Segreteria del
Comune di Santa Giusta, si ¢ riunita la delegazione trattante per discuter il seguente ordine del
glorno:

1. Sottoscrizione del Contratto Integrativo Decentrato (parte giuridica triennio 2015/2017 - parte
economica anno 2015 )

Sono presenti:

Cognome e nome Funzione Presente | Assente

Caria Pietro - Parte pubblica Presidente X

Figus Emanuela - Parte pubblica X

Spiga Silvia - Parte pubblica b4 |

Abis Maria Agnese | - Parte pubblica X

Serra Susanna - Parte pubblica X

Pilloni Paola -RS.U. X

Piras Francesco -R.S.U. X

Diana Francesco -R.S.U. X

Setzu Maria Rosa CGIL -FP )(

Usai Salvatore CISL-FP X
UIL-FP %
CONFSAL e
FENAL X
CSA
CISAL ;?

Richiamati:

- la deliberazione G.C. n® 81 del 10.09.2015 con la quale ¢ stata costituita delegazione di parte
pubblica per la contrattazione decentrata integrativa aziendale ;

- ipotesi di accordo sottoscritta in data 11/12/2015, come risultante dal verbale della delgazione
trattante di pari data, agli atti d’ufficio;

- il parere del revisore dei Conti espresso con verbale n. 18 del 17/12/2015;

- la delibera della Giunta Comunale n® 139 del 23.12.2015, immediatamente eseguibile, con la

quale la Giunta ha autorizzato il nuovo Contratto collettivo decentrato integrativo per il triennio
2015-2017.

Preso atto della convocazione effettuata dal presidente della delegazione in data 23/12/2015, i
presenti sottoscrivono, in via definitiva, il contratto decentrato integrativo parte- giuridica per il
triennio 2015-2017, allegato al presente verbale, e 'accordo di parte economica relativo all’anno
2015, come risultante dall’ipotesi di accordo e, piti dettagliatamente, nella deliberazione di Giunta
Comunale n. 139, che autorizza la stipula dell’accordo decentrato integrativo aziendale - Parte
economica anno 2015, utilizzando il fondo cosi come segue:




a) prioritariamente, all’attribuzione, al pari degli anni precedenti, delle somme spettanti ai dipendenti
per le seguenti indennita:

- reperibilita personale ufficio tecnico e servizio anagrafico (art.23 ipotesi di accordo parte
normativa stipulata in data 11/12/2015), in relazione ai turni effettuati;

- rischio (art.17 ipotesi di accordo parte normativa stipulata in data 11/12/2015);

- maneggio valori (art.19 ipotesi di accordo parte normativa stipulata in data 11/12/2015);

- particolari responsabilita per anagrafe, stato civile e ufficiale elettorale (art.21 ipotesi di accordo
parte normativa stipulata in data 11/12/2015);

b) la differenza sara destinata alla liquidazione della produttivita collettiva, con le modalita previste
dall’art.32 dell’ipotesi di accordo parte normativa stipulata in data 11/12/2015 e dalla vigente
metodologia di valutazione;

c) in aggiunta alle voci sopraindicate si procedera alla liquidazione del compenso per lavoro
straordinario (Deliberazione della Giunta Comunale n. 37 del 27/04/2015);

Letto, approvato e sottoscritto
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