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COMUNE DI SANTA GIUSTA

Provinciadi Oristano
RENDICONTO DELLA GESTIONE 2013
Prospetto dimostrativo contenimento spese per il personale




STANZIAMENTI DI SPESA PER IL PERSONALE ANNO 2013 (s u ultimo tabellare 2008)

31/12/2013

tabellare + IS +

maggiorazione

) Assegno 13a Indennita di |. - . , posizione 50% retrib. Posizione TOTALE CONTR. CONTR. PREMI TOTALE . TOTALE
DIPENDENTI CAT. 'Sf;?zggla ve RLA. personam mensilita comparto ind. Vigilanza | maggiorazione 25% (compreso rateo + risultato ANF. RETRIBUZ. PREVID. T.F.S/R. ILN.ALL. CONTR. inps ARG SPESA
s 134
- (in cor fascia B 39.9 79 242 167, 0| 3.346| 0| 16.185 21.576 81.496| 19.396 2.182] 494 22.072 2.078 105.646|
segretario °°’"”“a';% ME fascia B 5.423 542) 5.965| 1.420 156 36 1.612 152 7.729)
Istruttore direttivo amm. - D2 22.204 167 0 0 1.850 623 24.844 5.913 1.182] 151 7.245 634 32.722
Istruttore ‘dlrettva‘amnT - cont. - Abis D2 8.000 8.000] 1.904 312 48 2.265 204 10.469
(indennita posizione)
Istruttore amministrativo - c2 19.918 149 0 0 1.660 550 22.277 5.302 626 135 6.063 568 28.907
collaboratore prof. amm.vo - B3 18.230 137 0 0 1.519 550 20.435, 4.864 970 124 5.958 521 26.914
esecutore amministrativo - B4 18.497 139 0 55 1.546 472 20.708 4.929 583 125 5.637 528 26.873
esecutore amministrativo - B4 18.497 139 0 55 1.546| 472 20.708 4.929 583 125 5.637 528 26.873
esecutore amministrativo - B2 17.532 132 0 0 1.461 472 19.596 4.664 933 119 5.716 500 25.811
esecutore amm.vo tempo determinato - BL
(categorie protette)
Istruttore direttivo amm.- cont. - 8.000 8.000 1.904 312 48 2.265 204 10.469
(indennita posizione)
Istruttore direttivo contabile - D1 21.167 159 0 0 1.764 623 23.712 5.643 1.127] 144 6.914 605 31.231
esecutore contabile - B4 18.497 139 167 55 1.560 472 20.889 4.972 588 127 5.686 533 27.108
Istruttore contabile - C5 21.901 164 0 0 1.825 550 24.440 5.817 1.166] 148 7.131 623 32.194
istruttore tecnico - C1 19.454 146 0 0 1. 621 550 21.771 5.181 1.036 484 6.701 555 29.027
Istrutore amminisyatvo tempo parziale c1 17.203 146 0 0 1441 481 19.360 4,608 921 117 5.646 494 25501
istruttore dir. tecnico - (ind. Posizione) 11.875 11.875 2.826 464 264 3.554 303 15.732
istruttore dir. tecnico - D1 21.167 159 0 0 1.764 623 23.712 5.643| 1.127 527| 7.297 605 31.614
istruttore tecnico - c3 20.473 154 0 0 1.706 550 22.882 5.446 643 508 6.597 583 30.063
istruttore tecnico - c2 16.598 125 0 0 1.383 458 18.564 4.418 884 412] 5.714 473 24.752
DTG0 (o P T c2 3320 25 0 0 277 92 3713 884 177 82 1143 95 4950
novembre 2013)
Istruttore amministrativo - C1 19.454 146 0 0 1.621 550 21.771] 5.181 1.036 132 6.349 555 28.675
istruttore tecnico - c2 19.918 149 0 0 1.660 550 22.277 5.302 1.060 495 6.857 568 29.702




esecutore tecnico - B2 17.532 132 2.198 0 1.644 472 21.977] 5.230 619 488 6.338 560 28.875
esecutore tecnico - B4 18.497 139 0 18 1.543 472 20.668 4.919 986 459 6.364 527 27.559
operatore tecnico - A2 16.534 124 0 0 1.378, 389 18.425 4.385 880 409 5.675 470 24.569
operatore tecnico - (SINO AL 30/06/2013) A2 8.267 62 0 0 694 194 9.217] 2.194 440 205 2.839 235 12.291
esecutore tecnico - B4 18.497 139 237 55 1.566 472 20.965 4.990 590 466 6.046 535 27.545
SRR P (0 D2 22.204 167 0 0 1.850 623 25.954 6.177 1.236 262 7.675 662 34.292
vigilanza e 11 SUAP)
Istruttore dir. vigilanza - (Ind. Posizione D2
vigilanza)
Istruttore vigilanza tempo determinato (a
. " . C1
carico piano occupazione 100%) -
isruttore direttivo ingegnere- 30 ore (a
] A D1
carico piano occupazione 100%)-
Istruttore amministrativo tempo
determinato 30 ore (a carico piano Cc1
occupazione 100%) -
Ingegnere assunto ai sensi dell'art 1,
comma 557, L. 311/2004 (sostituto
responsabile UT) 15 sett 2013-15 maggio D1 4.704 35 0 0 392 138 5.269] 1.254 250 117 1.622 134 7.025
2014
Vigile a tempo det stagionali 3 mesi 12 c1
ore
Vigile a tempo det stagionali 3 mesi 12 c1
ore
istruttore dir. socio-assist. - D3 24.338 183 0 28 2.030] 623 27.202 6.474 765 165 7.404 694 35.300
istruttore dir. socio-assist. - - Ind ] 8.000 8.000 1.904 184 48 2137 204 10341
Posizione
istruttore dir. Socio-assist. tempo b1 21.167 159 0 0 1764 623 23.712 5.643 1127 144 6.914 605 31.231
indeterminato -tempo pieno
risorse decentrate2013 + integrazione
2012 (depurate dalle quote per 37.796 8.995 382 9.377 964 48137
progressioni orizzontali e comparto in
godimento)
totali 505.835 3.752 2.768 267 42.411 12.638 1.111 16.185 5.423 57.994 686.180 163.311 25.146 7.992 196.449 17.498 900.127
da contabilizzare:
cococo servizi sociali 0
(Melis, Piga, Piras, Pillonicaria e Figus) 9.557
vigili in prestito da altri enti 590
Ingegnere assunto ai sensi dell'art 1, 1.808
comma 557, L. 311/2004 (sostituto Atzeni) .
buoni pasto 1010203/2 10.000
totale spese di personale 922.082




spese di personale da detrarre o da non
computare

quota segretario comunale (a carico
Comune di Mogoro 50%)

fascia B

19.990

121

84

1.673

8.093

10.788

9.698

1.091

247,

11.036

1.039

52.823

- iorazione 50%

fascia B

2,711

271

2.983]

710

78]

18

806|

76

3.865|

istruttore tecnico - (categoria protetta da
novembre 2013)

c2

3.320

25

92

quota stipendio responsabile vigilanza (a
carico convenzione Unione Comuni
30,56%) sino al 31/12/2013

D2

6.786

il

570

190

quota indennita responsabile vigilanza (a
carico convenzione Unione Comuni
30,56%)

D2

3.713]

884

177

82|

1.143

95

4.950]

7.596

7

2.246

194

10.036

Istruttore vigilanza tempo determinato (a
carico piano occupazione 100%) -

C1

Istruttore vigilanza tempo determinato 14
giugno-14 gennaio 2012 (a carico piano
occupazione 100%) -

Cc1

turni festivi vigili (a carico piano
ooccupazione 100%)

istruttore direttivo ingegnere- 30 Ore (a
carico piano occupazione 100%)

D1

Istruttore amminitrativo tempo
determinato 30 ore (a carico piano
occupazione 100%) -

Cc1

totale spese di personale da detrarre

30.095

197

84,

2519

282

55.040]

13.099

1.707;

424

15.231

1.404]

71.674]




aggiomnato al 31/12/2013

6.4 Verifica del rispetto delle disposizioni in mat
14 comma 9 del D.L. 78/2010 conv. in L. 122/2010)

Nella tabella deve essere indicata la spesa impegna  ta

eria di personale (all'art. 1, comma 557, |. 296/20 06 e art.

Rendiconto 2004

Rendiconto 2012

Bilancio di previsione assestato
2013

Spese intervento 01

IMPEGNI al 31/12/2013

Totale spese personale (A)"

33.358,78

[Alre spese da specificare:
SPESE PER IL PERSONALE FINANZIATE CON TRASFERIMENTI COMUNITARI 0,00
ONERI PER LA PROGETTAZIONE INTERVENTO 01 TITOLO Il 10000,00 20,00
1.067.245,83 958.633,85|

() Componenti escluse (B)*

53.518,33

) C I al limite di spesa (ex

Art. 1, comma 562, 1.296/2006) (A-B)

905.115,52]

Totale spesa corrente (C)***

Incidenza spesa di personale su spesa corrente (ex ___Art. 14, comma 9, D.L. 78/2010) (A/C)

*Iltotale spese di personale per il Bilancio di pr _evisione 2013 deve essere uguale al “Totale” riport
1, comma 562, 1. n. 296/2006)

*Liimporto relativo alle componenti escluse per i
spesa)

*Gli importi sono riportati automaticamente dalle

Bilancio di previsione 2013 & riportato automatica

“Spese titolo I" presenti nel paragrafo 1.1 (Verif

ato nel paragrafo 6.2 (Le

mente dal “Totale” presente nel paragrafo 6.3 (Le ¢

ica equilibri e vincoli di bilancio)

pe rla

della spesa ai sensi dell‘art.

omponenti, da sottrarre allammontare della

894.456,13| com prende contributi obbligatori per euro
30.598,94] contiene 108936,35 cantiere ras non attivato- impegnato per assunzioni del 2013

209494,84

850219 -54.896,52  905.115,52



RENDICONTO GESTIONE 2013

SPESA FINANZIATA PER LAVORO FLESSIBILE 2013 (art 4,
comma 102 L stabilita 2012 n. 183 del 12/11/2011; a rticolo 1, comma 6 bis L14/2012; art 4
ter comma 12 DL 16/2012)

Impegni 2013 (fondi ordinari) capitoli vari:

LIMITE MASSIMO ANNO 2013 127.689,25

Spesa per co.co.co 2013

Totale cococo 2013 (fondi ordinari) -

TOTALE SPESA COCOCO 2013 -

Assunzione ingegnere D1 art 1 comma 557 L
311/2004 (sostituto resp UT) 7.033,10

Assunzione ingegnere D1 art 1 comma 557 L

311/2004 (edilizia privata) 1.808,21
Viigili in prestito da altri enti 589,79
CANTIERE OCCUPAZIONE ANNO 2013

1010803/12+1010803/13 15.526,93
TOTALE TEMPO DET ANNO 2013 (fondi

ordinari) 24.958,03

A detrarre (Art 1 comma 6bis L 14/2012, art 4ter comma 12 DL 16/2012 e art 1 LR 9 del
23/04/2013:

Interventi di natura sociale

Interventi per polizia locale 589,79

Interventi per istruzione pubblica

TOTALE SPESA DA DETRARRE 589,79

TOTALE LAVORO FLESSIBILE 2013
L.183/2011 (al netto delle detrazioni) 24.368,24

SOMMA DISPONIBILE PER IL 2013 (al
netto delle detrazioni) 103.321,01

Limite massimo 2013 (al lordo delle
detrazioni) non superabile (art 4 ter
comma 12 DL 16/2012) 255.378,51




